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CVO Recruitment & Simplika uzņēmumu grupa 
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Headhunting:  

ienaidnieka 

notveršana, galvas 

nociršana un tās kā 

trofejas saglabāšana  
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HEADHUNTING: 

profesionāla 

darbinieku 

piemeklēšana – 

identificēšana un 

uzrunāšana 
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Vadības pozīcijām ar augstu ienākumu līmeni 

(no ~ EUR 100 tūkst. gadā) 

HEADHUNTING lielajās ekonomikās 
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HEADHUNTING lielajās ekonomikās 

Precīzi un strikti definēta meklējamā profesionāļa 

nepieciešamā pieredze 

Visbiežāk - 

profesionālis no 

konkurējoša vai 

līdzīga profila 

uzņēmuma 
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HEADHUNTING lielajās ekonomikās * 

Datubāzes vai Linkedin 

izmantošana 

* šādu izpratni redzam arī 

Latvijā   



Consulting | Finance | Technology | Sales | Payroll | Outsourcing 

HEADHUNTING lielajās ekonomikās 

Neierobežots kandidātu skaits 

• daudz līdzīga profila 

uzņēmumu 
 

• vairākas vadītāju 

paaudzes un 

pēctecība 
 

• sagatavoti profesionāļi 

dažādās, tostarp 

šaurās sfērās 
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Galvu medības šodien Latvijā 
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Dažāda līmeņa un profila pozīcijām 

Galvu medības šodien Latvijā 
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Atbilstoši uzņēmuma kultūrai un vērtībām 

Galvu medības šodien Latvijā 
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Atbilstoši izvirzītajiem mērķiem pozīcijā/ uzņēmumā 

Galvu medības šodien Latvijā 
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Ar skaidri definētiem darba izpildes rādītājiem (KPI) 

un sasniedzamajiem rezultātiem pusgada, gada un ilgākā laikā 

Galvu medības šodien Latvijā 
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Fināla kandidātu skaits var būt arī 1 cilvēks ar atbilstošu 

kompetenču komplektu un motivāciju 

Galvu medības šodien Latvijā 
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Rezultatīvam procesam: 

• definētas un dzīvas vērtības, 
 

• sadarbība ar vadītāju (uzņēmuma/ funkcijas), nosakot 

darba izpildes rādītājus amatā, 
 

• uzdrīkstēšanās paraudzīties ārpus ierastajām robežām, 

meklējot profesionāli nozarēs vai amatos ar līdzīgiem 

procesiem, 
 

• pozīcijas pārdošana – uzņēmuma tēla (branding) un 

vadītāja personības apzināšana, 
 

• kā virzītāju primāri definējam profesionālo iespēju, ne 

finanšu vai citus labumus 

Galvu medības Jūsu uzņēmumā 
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• profesionāla konsultācija par darba tirgu un savu 

«vietu» tajā 

 

• savu vērtību, kompetenču, patieso vēlmju un 

profesionālo iespējo apzināšana 

 

• jaunu līdz šim neapzinātu karjeras ceļu 

ieraudzīšana 

Galvu medību pievienotā vērtība 
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Galvu mednieces šodien Latvijā 
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PALDIES! 


